Reglamento de Titulacion para las Carreras de
Ingenieria en Informética e Ingenieria de Sistemas.

INTRODUCCION

El presente reglamento se aplicard dentro de la Facultad de Ciencias y Tecnologia, en las
Carreras de Licenciatura en Informatica e Ingenieria de Sistemas. En especifico, se aplicara a las
asignaturas: "Metodologia de Investigacion y Planificacién de Proyecto de Grado” y “Proyecto
Final”.

Se define como area del presente reglamento las carreras de Licenciatura en Informatica e
Ingenieria de Sistemas que forman parte a su vez del area de Ciencias de la Computacion.

PRIMERA PARTE. GENERALIDADES

CAPITULO |

ANTECEDENTES

Articulo 1: Las Carreras de Licenciatura en Informatica e Ingenieria de Sistemas norman las
siguientes modalidades de titulacion: proyecto de grado, trabajo dirigido, adscripcion y proyecto
de investigacion (tesis). Ademas, existe la modalidad de titulacién por excelencia que esta
normada por la Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Articulo 2: El proyecto generado en las diferentes modalidades de titulacién, en todas sus partes,
es propiedad intelectual de la Universidad Mayor de San Simon.

Articulo 3: Se considera al Honorable Consejo de Carrera como maximo organismo responsable
para la nominacién de tribunales del proyecto final y para la aprobacién de cambios de tema,
prérrogas y asuntos no contemplados en el presente Reglamento.

CAPITULO II

ASPECTOS GENERALES

Articulo 4. Las modalidades de titulacion que las Carreras reconocen son:

a) Proyecto de investigacion (Tesis)

Es un trabajo de investigacion que cumple con las exigencias del método cientifico, con el objeto
de conocer y dar respuesta a un problema a través de analisis critico bien fundamentado,
planteando alternativas aplicables y/o proponiendo modelos teoricos.

b) Proyecto de grado

Es un trabajo de investigacion aplicada con la complejidad suficiente como para ser abordado en
un proyecto de titulacion. Tiene como objetivo dar respuesta a un problema de manera practica, a
través del desarrollo de un sistema computacional a nivel de prototipo. Los proyectos de grado no
deben efectuarse para solucionar problemas concretos de instituciones, empresas u organismos.

¢) Trabajo dirigido

Es un trabajo practico realizado en instituciones publicas o en organismos sin fines de lucro, con
la complejidad suficiente como para ser abordado en un proyecto de titulacién. Se trata de
desarrollar un sistema computacional, a nivel de disefio, sobre la base de los términos de
referencia de la institucién. Este trabajo se realiza bajo la supervision de un guia de la institucién
u organizacion y del tutor.



d) Adscripcion

La adscripcion consiste en la realizacion de un trabajo practico dentro de la Universidad Mayor
de San Simon que tenga la complejidad suficiente como para ser abordado en un proyecto de
titulacion. Los trabajos a realizar deben encontrarse en los &mbitos académicos, de investigacion,
interaccidn y/o gestion universitaria. Este trabajo se realiza bajo la supervision de un guia de la
unidad universitaria y del tutor.

Para las carreras de Licenciatura en Informatica e Ingenieria de Sistemas, se plantea clasificar
esta modalidad en dos:

v' Adscripcion a la Catedra, si las actividades a realizar persiguen fines netamente
académicos de investigacion enmarcadas en el proceso ensefianza - aprendizaje de las
carreras de Informatica y Sistemas.

v Adscripcion, si las actividades a realizar estan enmarcadas en el ambito de la gestién,
investigacion, interaccion o extension universitaria. En esta modalidad, se debe
desarrollar un prototipo del sistema solicitado o un modelo de disefio.

El seguimiento a todo el proceso de Adscripcion, tanto de la Unidad solicitante como del
Postulante, debera ser manejado por una Comision formada por los Consejos de Carrera.

d) Titulacion por Excelencia

Cada fin de semestre, el o la estudiante que tuviera el mejor promedio de su curso (sin
abandonos, reprobaciones y aprobaciones con examenes de mesa) y que sélo le falte aprobar la
asignatura “Proyecto Final” en un tiempo menor o igual a la duracion de su plan de estudios, se
titulara por excelencia. Es decir, no necesitara cursar la materia “Proyecto Final” y su nota sera
cien (100).

CAPITULO 111

DEL TIEMPO DE DURACION: PROYECTO DE GRADO, TRABAJO DIRIGIDO,
PROYECTO DE INVESTIGACION (TESIS) Y ADSCRIPCION

Articulo 5: El tema del proyecto final debe ser elegido de tal forma que se pueda desarrollar en
un tiempo de 5 meses como minimo y de 8 meses como maximo, computandose de 300 a 400
horas de trabajo.

SEGUNDA PARTE. DE LA ASIGNATURA: “METODOLOGIA DE INVESTIGACION Y
PLANIFICACION DE PROYECTO DE GRADO"

CAPITULO IV

ASIGNATURA: “METODOLOGIA DE INVESTIGACION Y PLANIFICACION DE
PROYECTO DE GRADO™"

Avrticulo 6: La materia se impartira en forma de taller y sujeta al contenido minimo de la misma.
Articulo 7: Todos los docentes de las Carreras deben proponer al inicio de cada semestre por lo
menos un tema de proyecto final. Los temas estaran disponibles en un banco de temas. Los
docentes proponentes deberan orientar al estudiante en la elaboracién del perfil.

Articulo 8: El requisito para la aprobacion de la materia de "Metodologia de investigacion y
planificacion de proyecto de grado" sera la aprobacion del perfil del proyecto final y presentar un
avance minimo del proyecto (25 a 30% avalada por el tutor respectivo y docente de la materia)
necesariamente.

Articulo 9: Los docentes de la materia, junto con el tutor, deben velar que el tema del perfil de
proyecto final pertenezca al area de las Ciencias de la Computacion, que sea actual y que tenga la
complejidad suficiente para un nivel de Licenciatura universitaria.
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Articulo 10: La presentacion del perfil en la asignatura de “Metodologia de Investigacion y
Planificacion de Proyecto de Grado” se sujeta la ejecucion del procedimiento y calendario
aprobado cada semestre. El procedimiento de elaboracion de perfil, junto con la planificacion de
actividades, se encuentra en el Anexo A.

CAPITULOV

DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE

Articulo 11: Para inscribirse a la materia de “Metodologia de Investigacion y Planificacion de
Proyecto de Grado” el estudiante debe tener aprobadas todas las materias que se encuentran en
los semestres inferiores al nivel de la misma (aprobacion hasta el octavo semestre de la actual
malla curricular) o aprobacion de por lo menos el 80% de las materias de la Carrera.

Articulo 12: El estudiante de la materia de “Metodologia de Investigacion y Planificacion de
Proyecto de Grado”, debe sujetarse obligatoriamente al calendario aprobado y al procedimiento
de elaboracidn de perfil establecido.

Articulo 13: El estudiante tiene la obligacion de buscar y encontrar un tema idoneo en el area de
las Ciencias de la Computacion y de nivel suficiente para una Licenciatura, como tema de su
perfil de proyecto final.

Articulo 14: El estudiante tiene la obligacion de buscar y encontrar un tutor experto (maximo
dos) en el area de conocimiento de su perfil, para que le guie en el desarrollo de su perfil.
Articulo 15: El estudiante solicitara el nombramiento oficial de su o sus tutores mediante una
carta dirigida a la Direccion de Carrera, segun cronograma de la materia.

CAPITULO VI

DE LA APROBACION DEL PERFIL DE PROYECTO FINAL

Articulo 16: El borrador del perfil debera ser elaborado por el estudiante con el apoyo académico
del docente, en el area de la metodologia de la investigacion.

Articulo 17: El borrador del perfil debera ser revisado y corregido por el tutor, en el area del
conocimiento del perfil.

Articulo 18: El perfil del proyecto final para pasar a la etapa de aprobacion, debera cumplir todas
las etapas del cronograma de elaboracion de perfil, de manera obligatoria.

Articulo 19: El borrador final del perfil, para su correspondiente aprobacion deberéa tener el visto
bueno del tutor y del docente de la materia.

Articulo 20: El borrador final del perfil debera plasmarse en un formulario resumen que
contendra los principales datos del perfil (nombre estudiante, email y teléfono, modalidad de
titulacion, fecha actual, semestre actual, titulo del proyecto, objetivo principal y secundarios y un
breve resumen y el nombre de sus tribunales, cuando se le asignen) y que debera estar firmado
por el estudiante, el o los tutores y el profesor de la materia. EI formulario de registro de perfil se
encuentra en el anexo B.

Articulo 21: La Direccion de la Carrera formalizara la aprobacion del perfil a través del firmado,
sellado y archivado del perfil de tesis del estudiante.

Avrticulo 22: La Direccion de la Carrera formalizara la designacion del tutor o tutores del perfil,
dentro del cronograma establecido en la materia y segun el procedimiento establecido.

CAPITULO VII

DEL RECHAZO DEL PERFIL DEL PROYECTO FINAL

Articulo 23: Un perfil sera rechazado en caso de que el docente de la materia y/o el tutor no den
el visto bueno de conformidad al mismo.



CAPITULO VI

DE LA VIGENCIA DEL TEMA O PERFIL

Articulo 24: Los temas de perfiles aprobados tendran vigencia maxima de cuatro semestres
académicos consecutivos, que se cuentan a partir a la conclusion del semestre en que se aprobo el
perfil.

Articulo 25: En casos donde el estudiante no pueda desarrollar su proyecto final dentro el tiempo
de vigencia de su tema por razones de fuerza mayor (viaje u otra situacion), puede solicitar al
Honorable Consejo de Carrera detener el desarrollo de su tesis respaldado con una justificacién
documentada y el visto bueno del o de los tutores y de la institucion (si corresponde). Esta pausa
no debera ser mayor a dos semestres.

Articulo 26: Transcurridos los cuatro semestres de vigencia del tema del perfil, el estudiante
puede presentar al Honorable Consejo de Carrera un solicitud de prérroga de la vigencia de su
tema de a lo sumo un semestre mas para la conclusion del mismo, siempre que presente un
avance del 70% de su trabajo con el visto bueno del o de los tutores y la institucion (si
corresponde). Esta solicitud sera otorgada por una sola vez.

Articulo 27: En estudiante pierde su tema automaticamente en caso de no cumplir con los
articulos 24 y 26, dandose de baja el perfil. EI tema quedara disponible en el banco de temas. El
estudiante debera empezar con la elaboracién de un nuevo perfil.

CAPITULO IX
DEL CAMBIO DE TEMAS

Articulo 28: Se consideran dos tipos de modificaciones en el perfil de proyecto final:
a) Cambios leves en el perfil: Consiste en el cambio de detalles del perfil vigente, de
manera que no se afecte la idea principal del tema del perfil.
b) Cambio de tema: Consiste en el cambio total de la idea principal del perfil.
Articulo 29: EI cambio leve del perfil se efectuara por una sola vez en la materia de Proyecto
Final, con el apoyo del docente de la materia y la guia del tutor, dentro del tiempo de vigencia del
perfil. EIl procedimiento se encuentra en el Anexo C.
Articulo 30: La aprobacion del perfil modificado con cambios leves debera seguir lo establecido
en los articulos 19, 20 y 21.
Articulo 31: El estudiante, que esté realizando el cambio leve a su perfil, debera tramitar la baja
del perfil actual y el registro del nuevo perfil en el sistema.
Articulo 32: El estudiante podra solicitar el cambio de tema al Honorable Consejo de Carrera a
un nuevo tema por una sola vez, bajo la consideracion de los siguientes casos:
a) Al cabo de dos semestres del registro de su tema y avalado por una causa debidamente
justificada por su tutor y/o supervisor de la institucion.
b) Cumplido el tiempo otorgado para el desarrollo de su proyecto de acuerdo al articulo 24.
c) Transcurridos el primer semestre en el desarrollo del proyecto final y no haber encontrado
las herramientas necesarias suficientes para el avance del proyecto, cuyo aval debera estar
debidamente respaldado con un informe del tutor o tutores.
d) Si el trabajo esta sujeto un organismo participante (empresa o institucion) el que por
razones ajenas haya sufrido algun percance de cierre 0 no desea continuar con el proyecto
o el supervisor del trabajo ya no puede apoyar el desarrollo del proyecto, cuyo aval debera
estar respaldado por su tutor.
Articulo 33: El estudiante que cambie de tema no podra participar nuevamente de la modalidad
de Trabajo Dirigido o Adscripcidn, si su primer tema pertenecia a esta modalidad.



Articulo 34: El nuevo tema a plantear como perfil del proyecto final no debera coincidir con el
tema anteriormente truncado.

Articulo 35: La aprobacion del nuevo perfil del proyecto final presentado por el estudiante,
debera seguir todos los pasos determinados en el capitulo VI.

TERCERA PARTE. DE LA ASIGNATURA “PROYECTO FINAL”

CAPITULO X
ASIGNATURA “PROYECTO FINAL”

Articulo 36: La materia se impartird en forma de taller y sujeta al contenido minimo de la
misma.
Articulo 37: La presentacion de los avances de los proyectos finales se realizara segin
cronograma aprobado al inicio del semestre y se evaluara de acuerdo a las caracteristicas de cada
modalidad de titulacion.
Articulo 38: En la materia Proyecto Final se podra efectuar el cambio leve de tema, en las
primeras cuatro semanas del semestre, segin lo establecido en el Capitulo IX. Posteriormente, el
estudiante debera regirse al cronograma de avance de la materia.
Articulo 39: En la materia Proyecto Final se podra efectuar el cambio de tema de proyecto final,
siempre que se cumpla lo establecido en el Capitulo IX. La elaboracién del nuevo perfil se
realizard siguiendo el cronograma de la materia de “Metodologia de la Investigacion y
Planificacion de Proyecto de Grado”.
Articulo 40: Cada proyecto final, obligatoriamente debe tener por lo menos un tutor experto en
el area del proyecto, preferentemente del Departamento de Informética — Sistemas, ademas de un
supervisor en el caso de trabajo dirigido o adscripcion.
Articulo 41: Todo docente de la materia Proyecto Final debe constituirse en guia académico, en
el area de metodologia de la investigacion, que promueva el desarrollo idoneo de proyectos
finales de nivel de licenciatura.
Articulo 42: El desarrollo del proyecto final debera ser permanentemente supervisado por el o
los tutores, y por el supervisor en trabajo dirigido y adscripcion, tanto en el desarrollo del
producto como en la elaboracién del documento.
Articulo 43: El o los tutores, y el supervisor en caso de trabajo dirigido y adscripcién, deben
presentar una carta de conformidad de conclusion del proyecto final ante Honorable Consejo de
Carrera, si consideran que el estudiante ha cumplido, de manera suficiente y satisfactoria, los
objetivos planteados en el perfil del proyecto.
Articulo 44: El docente de la materia presenta una carta de conformidad del proyecto al
Honorable Consejo de Carrera, si el estudiante cuenta con la carta de conformidad del o de los
tutores, el estudiante ha presentado sus avances segln cronograma (documento y producto) y ha
efectuado una presentacion oral de su proyecto en el curso.
Articulo 45: Un estudiante aprueba la materia de “Proyecto Final” cuando presenta y defiende su
proyecto. La nota de la materia se corresponde con la suma ponderada de:

a) 30% de la nota promedio de la materia “Proyecto Final”

b) 70% de la nota de la presentacion y defensa publica del proyecto final.
La nota de la materia “Proyecto Final” de cada estudiante de cada semestre se registrara en el
sistema informatico del Departamento de Informatica y Sistemas, sabiendo que la nota minima de
esta materia es 1/100; es decir, ésta nota se encuentra en el intervalo de 1 a 100.



CAPITULO XI.
DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE.

Articulo 46. Para inscribirse a la materia de “Proyecto Final” el estudiante debe tener aprobada la
materia de “Metodologia y Planificacion de Proyecto de Grado”, ademas de tener solamente
cuatro materias a vencer para la conclusién de su plan de estudios.

Articulo 47. El estudiante debera inscribirse cada semestre, de manera obligatoria, a la materia
de “Proyecto Final” para tener derecho a guia del docente de la materia y para presentar y
defender su proyecto final.

Articulo 48. El estudiante de la materia “Proyecto Final” debera sujetarse obligatoriamente al
cronograma de trabajo aprobado cada semestre para presentar sus avances.

Articulo 49. El estudiante de la materia “Proyecto Final” tiene la obligacion de desarrollar y
concluir su proyecto, dentro los 4 semestres de vigencia de su tema.

Articulo 50. El estudiante de la materia “Proyecto Final” podra cambiar su tema, si cumple lo
establecido en el Capitulo IX.

Articulo 51. El estudiante podra presentar los avances o borrador de su proyecto final, junto con
el aval de todos sus tutores, desde el primer hasta el Gltimo dia del semestre, de acuerdo al
cronograma oficial de la Facultad.

Articulo 52. El o los postulantes tendran un plazo no mayor a 15 dias habiles para realizar las
correcciones que el tribunal haya sugerido.

CAPITULO XII.
DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL TUTOR.

Articulo 53. El tutor debe constituirse en un guia académico en el area de conocimiento del tema
del perfil que apoye al estudiante en la elaboracién del perfil y en el posterior desarrollo del
producto y del documento del proyecto de nivel de licenciatura.

Articulo 54. Por orden de preferencia, el tutor debe ser: docente del Departamento de
Informatica — Sistemas, docente de la Facultad de Ciencias y Tecnologia y/o un profesional afin
al area de las Ciencias de la Computacion con titulo en provision nacional, el cual serd nombrado
formalmente por la Direccion de Carrera, a peticion del estudiante.

Articulo 55. Cada semestre, un docente o profesional del area, puede ser designado como tutor
en un nimero maximo de diez perfiles de proyectos finales.

Articulo 56. El tutor es orientador directo del desarrollo y presentacion de productos parciales y
del producto final, tanto en lo que concierne al perfil como al proyecto.

Articulo 57. El tutor debe informar al docente de la materia “Metodologia de Investigacion y
Proyecto Final” de las correcciones al perfil de proyecto avalando con su visto bueno, de acuerdo
al cronograma de la materia.

Articulo 58. EIl tutor debe informar al docente de la materia “Proyecto Final” del avance
concerniente al trabajo realizado por el estudiante, de acuerdo al cronograma de la materia.
Articulo 59. El tutor debe informar al Honorable Consejo de Carrera de la conclusion del
proyecto final a través de una nota escrita, garantizando el nivel minimo necesario de
complejidad y actualidad del proyecto para el grado de Licenciatura.

Articulo 60. En caso de que proyecto no sea concluido en el periodo establecido (Art. 24), el
tutor debe proporcionar un informe escrito indicando el porcentaje de avance correspondiente a la
fecha para posteriores tramites.

Articulo 61. En caso de viaje u otro contratiempo, el tutor puede renunciar a la tutoria, por medio
de una carta enviada a la Direccion de Carrera.



CAPITULO XIIlI.
DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL TRIBUNAL

Articulo 62. El tribunal del borrador final del proyecto debera ser nombrado por el Honorable
Consejo de Carrera, cuando el o los tutores, supervisores y el docente de Proyecto Final informen
de forma escrita que el borrador del proyecto final esta concluido.

Articulo 63. El tribunal debera estar conformado por tres profesionales conocedores del area del
proyecto, distintos al tutor.

Articulo 64. El proceso de revision del borrador del proyecto debera considerar los siguientes
puntos en orden de prioridad:

Cumplimiento con el perfil del proyecto.

Conocimiento y dominio en el area del proyecto.

Alternativas y solucion planteada.

Impacto del producto en la satisfaccion del problema planteado

Aspectos formales del proyecto (organizacién, claridad, coherencia, ortografia,
presentacion oral y escrita, etc.).

Avrticulo 65. Los miembros del tribunal tendran un plazo no mayor a 15 dias habiles para revisar
y proponer correcciones al borrador final del proyecto (documento y producto), tomando como
base el perfil del proyecto.

Articulo 66. Los miembros del tribunal podran proponer correcciones al proyecto las veces que
consideren necesarias, en un plazo total no mayor a 30 dias habiles.

Articulo 67. Concluido el proceso de revision de manera satisfactoria, el tribunal debe informar
de manera escrita al Honorable Consejo de Carrera su conformidad con la realizacion del
proyecto.

Articulo 68. En caso de que el proceso no concluya de manera satisfactoria, el tribunal debe
informar de manera escrita al Honorable Consejo de Carrera las observaciones que tuviera.
Articulo 69. El tribunal podra renunciar a su designacion presentando una carta al Honorable
Consejo de Carrera que incluya una justificacion de fuerza mayor, en un plazo no mayor a 1 dia
habil después de recibida su designacion.
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CAPITULO XIV
DE LA PRESENTACION Y EVALUACION DEL PROYECTO FINAL

Articulo 70. La presentacién y aprobacion del proyecto final comprende las siguientes etapas:
Aprobacidn del perfil del proyecto.

Desarrollo del proyecto (documento y producto).

Presentacion del borrador del proyecto (documento y producto).

Aprobacién del borrador final del proyecto.

Cumplimiento de los requisitos para la defensa publica (Anexo D).

Presentacion y defensa publica del proyecto (documento y producto).

Articulo 71. Concluido el desarrollo del borrador del proyecto, el estudiante debera presentar
ante el Honorable Consejo de Carrera: cartas de conformidad de sus tutores y/o supervisor (si es
Trabajo Dirigido o Adscripcion), carta de conformidad del docente de la materia Proyecto Final,
tres copias del borrador del proyecto (documento y producto) y tres copias del perfil de proyecto.
Articulo 72. El Honorable Consejo de Carrera debe designar tres tribunales para la revision del
borrador del proyecto a quienes entregara las copias del borrador del proyecto y las copias del
perfil del proyecto.

Articulo 73. Los miembros del tribunal deberan efectuar el proceso de revision del proyecto,
siguiendo lo establecido en el capitulo XIII.
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Avrticulo 74. El proceso de revision se da por concluido cuando todos los miembros del tribunal
emiten su carta de conformidad en relacién al documento y al producto.
Articulo 75. El proyecto s6lo se podra pasar a limpio cuando los tres miembros del tribunal
emitan el informe escrito de aprobacion del proyecto en todas sus partes.
Articulo 76. Emitido el informe de conformidad por parte de los tres miembros del tribunal del
proyecto, éste pasa a la etapa de presentacion y defensa publica con la nota de 51 puntos.
Articulo 77. En el caso de que dos miembros del tribunal manifiesten su conformidad con el
proyecto y uno se encuentre en desacuerdo, el Director de la Carrera convocara a una reunién
para tratar de llegar a una decision final en consenso, tomando en cuenta el articulo 66.
Articulo 78. En caso de no llegar a una decision final por consenso como resultado de la reunion
especificada en el articulo 77, el Honorable Consejo de Carrera nombrara un cuarto tribunal para
que dirima el problema.
Articulo 79. Para efectuar la presentacion y defensa publica el estudiante debe presentar las tres
cartas de conformidad del tribunal, tres ejemplares del documento y del producto y un conjunto
de tramites requisitos establecidos por la Facultad y Carrera (Anexo D).
Avrticulo 80. El postulante debe publicar, en forma obligatoria, la invitacion publica en ambientes
de la Carrera y Facultad, 72 horas antes de efectuar su presentacion y defensa.
Articulo 81. El acto de presentacion y defensa publica debe estar dirigido por el presidente del
tribunal (Decano de la Facultad o Director de la Carrera).
Articulo 82. Al acto de presentacion y defensa publica deben asistir de manera obligatoria: el
presidente del tribunal, los tres (3) miembros del tribunal y el o los postulantes. Existe quérum
cuando estan dos de los tribunales, el presidente del tribunal y el o los postulantes.
Articulo 83. El acto de presentacion y defensa publica comprende las siguientes etapas:

v Presentacion oral del proyecto (documento y producto).

v Defensa del proyecto (interrogatorio del tribunal al postulante)

v Deliberacién del tribunal

v' Lectura del Acta de Defensa
Articulo 84. Durante el acto de presentacion y defensa publica deben estar disponibles tanto el
producto desarrollado como los documentos empastados del proyecto final.
Articulo 85. La presentacion oral del proyecto se debe efectuar ante el tribunal y el pablico
asistente, en un tiempo maximo de 30 minutos.
Articulo 86. La defensa del proyecto se realiza concluida la presentacion oral y consiste en
responder a las preguntas que cada miembro del tribunal efectie acerca del proyecto. Después y
para finalizar el proceso de defensa, el publico también podra efectuar preguntas al postulante.
Articulo 87. La deliberacion del tribunal consiste en el proceso de evaluacion del proyecto, antes
de emitir la nota correspondiente.
Articulo 88. La nota emitida durante la presentacion y defensa publica se promediara con la nota
promedio del estudiante en la materia de Proyecto Final y se registra en el Acta de Defensa, la
cual es firmada por los miembros del tribunal y el presidente del tribunal.
Articulo 89. Finalmente, se procede a la Lectura del Acta de Defensa para concluir con el acto de
presentacion y defensa publica.

CAPITULO XV
DEL TIEMPO DEL PROCESO DE REVISION DEL PROYECTO FINAL

Articulo 90. Todo el proceso de revisiones, evaluaciones y/o correcciones de proyecto final
(involucra miembros del tribunal y estudiantes) debe durar, maximo 60 dias habiles (30 dias
habiles para la revision de parte del tribunal y 30 dias habiles para la correccion por parte del o de
los estudiantes). Al final de este periodo los tribunales deben informar el estado del proyecto.
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Articulo 91. En casos criticos donde el proyecto final es objetado (no cumple con el pefrfil
planteado), el Consejo de Carrera tomara las medidas necesarias de acuerdo a los informes de los
tribunales, fijando los plazos (fechas) para que el estudiante presente el proyecto final corregido
y/o modificado en todas sus partes (documento y producto), si se considera necesario.

Articulo 92. En caso de no cumplirse los plazos establecidos por el estudiante, se dard una
prérroga de un semestre como maximo, pasado ese tiempo, su proyecto perdera vigencia y debera
iniciar otro.

CUARTA PARTE. MODALIDADES DE TITULACION.

CAPITULO XVI
DEFINICIONES.

1. Tutor. Es el principal responsable del seguimiento, supervision, evaluacion y control
académico del proyecto final, desde su concepcién, como perfil de proyecto, hasta su conclusion.
El tutor tendra un vinculo directo con el postulante para los siguientes propdsitos:

v’ Orientar el trabajo hacia los objetivos propuestos en el perfil del tema seleccionado.

v' Dirigir, supervisar y controlar en forma periddica y sistematica el avance de las
actividades que conciernen al trabajo, tanto en lo relacionado a la aplicacion como a la
documentacion.

v Inducir en el estudiante el desarrollo de cualidades de investigador, de iniciativa,
responsabilidad, puntualidad, constancia y tenacidad en el trabajo.

2. Supervisor. El supervisor de un Trabajo Dirigido/Adscripciéon es un profesional calificado
nombrado por la institucion, que tiene la responsabilidad del seguimiento y control de las
actividades contempladas en el perfil y la potestad de supervisar y evaluar la calidad de los
trabajos hasta su conclusion.

3. Postulante. Estudiante que tenga aprobado el perfil en cualquiera de las modalidades.

4. Institucion. Entidad del derecho publico (empresa publica u organismo sin fines de lucro
encargada de disefiar o implementar proyectos), que patrocina trabajos dirigidos y supervisa su
ejecucion.

5. Convenio interno e interinstitucional. Documento suscrito entre la UMSS y una institucién
de caréacter publico u organismo sin fines de lucro que reglamenta la realizacion de un Trabajo
Dirigido por postulantes de las Carreras de Informética e Ingenieria de Sistemas. El convenio es
interno cuando es suscrito entre las autoridades de la Carrera y la institucion u organismo. El
convenio es interinstitucional cuando es suscrito por las autoridades principales de la UMSS y la
institucion u organismo.

6. Tema del perfil. Los temas identificados y propuestos como proyecto final deberan adecuarse
a los grados de complejidad académica y a la calidad cientifico-tecnolégica que exige la
normativa universitaria para la obtencion de la licenciatura.

CAPITULO XVII
DE LAS MODALIDADES DE TITULACION

A) PROYECTO DE GRADO Y PROYECTO DE INVESTIGACION (TESIS)

Articulo A.l. Los estudiantes que participan de estas modalidades deberan regirse en el
reglamento de titulacion y sujetarse a todos los articulos comprendidos en la primera, segunda y
tercera parte del presente reglamento.

Articulo A.2. Bajo estas modalidades no se podran efectuar proyectos que solucionen problemas
concretos de instituciones, empresas u organismos, de caracter publico o privado.
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B) TRABAJO DIRIGIDO

Articulo B.1. Todo estudiante que participe en esta modalidad debe sujetarse estrictamente a
todos los articulos comprendidos en la primera, segunda y tercera parte del presente reglamento,
ademas de los articulos incluidos en los articulados B, de la cuarta parte.

Articulo B.2. Bajo esta modalidad se deben desarrollar sistemas computacionales a nivel de
disefo. Es decir, no se deben desarrollar sistemas totalmente concluidos (Ilave en mano).

DE LA PRESENTACION, EVALUACION Y SELECCION DE TEMAS Y
ESTUDIANTES

Articulo B.3. Se determinan las siguientes reglas para la aceptacién de temas bajo esta
modalidad.

a) Los estudiantes s6lo podran realizar Trabajo Dirigido en instituciones/empresas publicas
0 en organizaciones sin fines de lucro.

b) Todo tema presentado por la instituciéon publica u organismo sin fines de lucro debera ser
remitido a la Direccion de Carrera.

c) La Direccion de Carrera luego de haber evaluado la solicitud, procedera a publicar la lista
de temas al final de cada semestre previo a la convocatoria hasta la semana cuarta (4°) del
semestre en el que se emitira la convocatoria.

d) Los estudiantes interesados podran presentar sus solicitudes en la semana 5° y 6° del
semestre en el que se efectuara la convocatoria.

e) Los estudiantes sélo se podran postular si tienen aprobado por lo menos el 80% de las
materias de su plan de estudios y si es la primera vez que optan por esta modalidad.

f) Los estudiantes deberd realizar obligatoriamente su solicitud en forma escrita a la
Direccion, ademas deben presentar los siguientes documentos:

v’ Carta de intencién de asumir el Trabajo Dirigido dirigida a la Direccion de Carrera.
v Seguimiento académico actual (emitido por el encargado de Kardex — FCyT).
v Curriculum vitae
v Propuesta de perfil de proyecto, segun informacion de la institucién patrocinante y que
satisfaga los requerimientos solicitados.
f) La Direccion de Carrera junto a una comision conformada para este efecto, procedera
con la evaluacién y posterior seleccion del (los) participante(s) de esta modalidad cuya
lista final sera publicada.
g) Los aspectos considerados para la evaluacion y seleccion de los participantes son:
No tener registrado un perfil anterior bajo esta modalidad ni adscripcion.
Tener aprobado por lo menos el 80% de las materias del plan de estudios.
Promedio de notas
Forma de dar solucion al problema planteado, con nivel de complejidad, uso de
tecnologias y actualidad correspondientes a un grado de licenciatura.
v Aplicacion de los conocimientos computacionales en el desarrollo de la propuesta.
Articulo B.4. Un estudiante puede participar en esta modalidad si y s6lo si ha sido seleccionado
entre los postulantes al tema propuesto.

AN NN

DE LOS REQUISITOS Y ROLES DE LOS ORGANISMOS PARTICIPANTES.

Articulo B.5. Las instituciones a participar en esta modalidad, obligatoriamente deben ser
instituciones, empresas u organizaciones medianas o grandes, de caracter publico o estatal. Es
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decir, no pueden participar instituciones, empresas u organizaciones privadas y con fines de
lucro.

Articulo B.6. La Direccion de Carrera enviara cartas de invitacion a diferentes instituciones,
empresas y organizaciones publicas con el fin de que participen en la modalidad de Trabajo
Dirigido.

Articulo B.7. Para iniciar la elaboracién del perfil dentro de la modalidad de Trabajo Dirigido, la
institucion debe respaldar su interés de llevar adelante un proyecto con una carta de intencién, en
la cual se especifique una breve descripcion de sus requerimientos o necesidades.

Articulo B.8. La elaboracion del perfil se realizara bajo la coordinacion del supervisor de la
institucion y del tutor del area.

Articulo B.9. La aprobacion del perfil de proyecto final bajo esta modalidad, debe estar de
acuerdo a los articulos concernientes a la materia “Metodologia y Planificacién de Proyecto de
Grado” del presente reglamento de titulacion.

DE LOS ACUERDOS Y REGLAS ESTABLECIDAS ENTRE LA INSTITUCION
PARTICIPANTE Y LA DIRECCION DE CARRERA

Articulo B.10. Todas las actividades o tareas que se asignen al estudiante deben ser plasmadas en
los Términos de Referencia que la institucién, empresa u organizacion patrocinadora requiera y
deben ser aprobadas por la unidad de origen del estudiante.

Articulo B.11. Una vez aprobado el perfil del proyecto, se efectuard un convenio de mutuo
acuerdo y los términos de referencia del proyecto entre la Direccion de la Carrera y la
institucion/empresa/organizacion, determinando la designacion respectiva de los participantes en
el desarrollo del proyecto, es decir: tutor(es), supervisor y postulante.

DEL CAMBIO DE TEMAS

Articulo B.12. El estudiante que cambie de tema, no podra participar nuevamente de la
modalidad Trabajo Dirigido ni podra acceder a la modalidad de Adscripcion.

DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE

Articulo B.13. Los estudiantes cuyo proyecto final se encuentra en la modalidad Trabajo
Dirigido, deben presentar al docente de “Metodologia y Planificacion de Proyecto de Grado” un
plan de trabajo detallado especificando las fechas y los productos a presentar. El plan debe estar
avalado por la institucion, el (los) tutor(es) y la Direccién de Carrera.

Articulo B.14. El plan de trabajo se debe presentar inmediatamente después de aprobado el
perfil. La inclusion del plan es obligatoria en el primer informe de avance de proyecto.

Articulo B.15. Todos los documentos a presentar indicados en el plan de trabajo deben tener el
visto bueno de la institucién y el tutor y deben ser presentados al docente de la materia de
“Proyecto Final”.

Articulo B.16. El postulante tendra la obligacién de presentar los documentos y resultados
definidos en el plan de trabajo y cumplir estrictamente con las fechas fijadas. La inobservancia de
esta condicién dara lugar a una primera llamada de atencion. La tercera llamada significara la
exclusién del postulante a participar de esta modalidad, asi como también el retiro del tema
asignado, pasando éste a formar parte nuevamente del banco de temas y proyectos de la
institucion. Las llamadas de atencion seran realizadas por el docente de la materia “Proyecto
Final” en forma escrita con copia a la Direccion.
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Articulo B.17. El postulante tiene la obligacion de asistir regularmente a la institucién, empresa u
organizacion donde realiza el proyecto, de acuerdo al plan de trabajo.

DE LAS SANCIONES AL ESTUDIANTE

Articulo B.18. Si el estudiante no cumple con el plan de trabajo elaborado significara la
exclusién definitiva del proyecto, no pudiendo optar por las modalidades de Trabajo Dirigido y
Adscripcidn en ninguna préxima oportunidad.

DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL TUTOR Y SUPERVISOR

Articulo B.19. El plan de trabajo especificado en el articulo B.12, debe ser revisado tanto por el
tutor como por el supervisor, de manera que se garantice un proyecto de aplicacion practica de
nivel de licenciatura.

Articulo B.20. El tutor de un Trabajo Dirigido tiene todas las responsabilidades mencionadas en
el Capitulo XII.

Articulo B.21. EIl supervisor de un Trabajo Dirigido tiene la responsabilidad del asesorar al
postulante en las actividades propias de la instituciéon para cumplir a cabalidad el plan del trabajo
propuesto. Ademas tiene la responsabilidad de efectuar el seguimiento, control y evaluacion del
trabajo hasta su conclusion.

Articulo B.22. Un tutor de Trabajo Dirigido debe necesariamente participar como tribunal en la
evaluacion final del proyecto. Si el supervisor es un profesional con titulo en provision nacional,
también podra participar como tribunal.

DE LOS CAMBIOS AL PLAN DE TRABAJO

Articulo B.23. Toda modificacion que se realice al plan de trabajo tiene que tener el aval del
supervisor de la institucion y del tutor o tutores.

Articulo B.24. Las modificaciones al plan de trabajo s6lo seran permitidas en el transcurso de los
cinco meses calendarios siguientes a la fecha de presentacion del primer plan.

DE LA PRORROGA DEL TIEMPO

Articulo B.25. El Honorable Consejo de Carrera puede conceder un semestre adicional para la
conclusion del Trabajo Dirigido, previa presentacion de una carta que justifique tal prorroga,
firmada por el tutor y el supervisor de la institucion.

C) ADSCRIPCION

Articulo C.1. Todo estudiante que participe en esta modalidad debe sujetarse estrictamente a
todos los articulos comprendidos en la primera, segunda y tercera parte del presente reglamento,
ademas de los articulos incluidos en los articulados C, de la cuarta parte.

Articulo C.2. Si se trata de Adscripcion a la Céatedra, se trata de apoyar la investigacion,
academia y/o la produccion académica de las materias de las Carreras.

Articulo C.3. En el caso de Adscripcion a una unidad universitaria, se trata de realizar un trabajo
que sistematice o automatice aspectos de investigacion, interaccion, extension o gestion
universitaria.
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DE LAS PARTES QUE INTERVIENEN

Articulo C.4. Las partes que intervienen en la Adscripcion son las unidades patrocinadoras de la
UMSS y la Carrera de origen del postulante.

DE LA DELIMITACION DEL TRABAJO A SER DESARROLLADO

Articulo C.5. Los temas que seran tratados en el marco de esta modalidad, seran aquéllos
trabajos que respondan a problemas o requerimientos de la UMSS o carreras, es decir, el tema

debe:

1. Estar inserto en el campo de la academia, produccion académica, investigacion, interaccion,
extensién y/o gestion universitaria.

2. Tener un producto o resultado evaluable en el area de las ciencias de la computacion.

3. Requerir entre 300 y 400 horas de trabajo.

DE LAS ACTIVIDADES QUE SON OBJETO A ADSCRIPCION

Articulo C.6. Las actividades pertinentes de Adscripcidn se enmarcan en las siguientes:

v
v

v
v
v

v

Diagnosticos organizacionales, administrativos y académicos.

Analisis y propuestas de flujos de trabajo administrativos, académicos, financieros, de
recursos humanos y similares.

Produccion de materiales didacticos asociados con la oferta curricular y de extension de la
UMSS.

Investigacion y desarrollo de recursos modernos de ensefianza.

Diagnosticos y disefio de sistemas de seleccidn y atencidn de usuarios/beneficiarios de
servicios universitarios.

Disefio y elaboraciéon de manuales y reglamentos.

DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Articulo C.7. Todas las actividades o tareas que se asignen al estudiante adscrito deben ser
plasmadas en los términos de referencia que la unidad patrocinadora requiera y deben ser
aprobadas por la unidad de origen del estudiante.

DE LA PRESENTACION, EVALUACION Y SELECCION DE TEMAS Y
ESTUDIANTES PARA ADSCRIPCION

Articulo C.8. Se determinan las siguientes reglas para la aceptacion de temas bajo esta
modalidad.

a)
b)

c)
d)

Un tema puede ser presentado por una unidad universitaria o por un docente y debe ser
presentado a la Direccion de Carrera.

La Direccion de Carrera luego de haber evaluado la solicitud, procedera a publicar la lista
de temas al final de cada semestre previo hasta la cuarta (4°) semana del semestre en el
que se hara efectiva la convocatoria.

Los estudiantes interesados podran presentar sus solicitudes en la semana 5° y 6° del
semestre en que se efectuara la convocatoria.

Los estudiantes solo se podran postular si tienen aprobado por lo menos el 80% de las
materias de su plan de estudios y es la primera vez que optan por esta modalidad.
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e) Los estudiantes debera realizar obligatoriamente su solicitud en forma escrita a la
Direccion, ademas presentar los siguientes documentos:
v’ Carta de intencién de asumir el Trabajo Dirigido dirigida a la Direccion de Carrera.
v Seguimiento académico actual (emitido por el encargado de Kardex — FCyT).
v Curriculum vitae
v Propuesta de perfil de proyecto, segun informacion de la institucién patrocinante y que
satisfaga los requerimientos solicitados.
f) La Direccion de Carrera junto a una comision conformada para este efecto, procedera
con la evaluacién y posterior seleccion del (los) participante(s) de esta modalidad cuya
lista final sera publicada.
g) Los aspectos considerados para la evaluacion y seleccion de los participantes son:
No tener registrado un perfil anterior bajo esta modalidad ni trabajo dirigido.
Tener aprobado por lo menos el 80% de las materias del plan de estudios.
Promedio de notas
Forma de dar solucion al problema planteado, con nivel de complejidad, uso de
tecnologias y actualidad correspondientes a un grado de licenciatura.

v Aplicacion de los conocimientos computacionales en el desarrollo de la propuesta.
Articulo C.9. Un estudiante puede participar en esta modalidad si y s6lo si ha sido seleccionado
entre los postulantes al tema propuesto.

Articulo C.10. El tutor de un proyecto bajo la modalidad de Adscripcion a la Catedra
obligatoriamente es el docente proponente del tema.

Articulo C.11. Un proyecto final en la modalidad de Adscripcion a la unidad universitaria debe
tener un tutor y un supervisor perteneciente a la unidad involucrada.

Articulo C.12. La elaboracion del perfil se realizara siempre bajo la coordinacion del tutor y en
el caso de Adscripcion a la unidad universitaria con la participacion del supervisor. Articulo
C.13. La aprobacion del perfil de proyecto final bajo esta modalidad, debe estar de acuerdo con
todos los articulos concernientes a la materia “Metodologia y Planificacion de Proyecto de
Grado” del presente reglamento de titulacion.

AN

DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ESTUDIANTE

Articulo C.14. El postulante de Adscripcion tiene la obligacion de asistir regularmente a la
unidad universitaria, de acuerdo a los Términos de Referencia establecidos.

Articulo C.15. El postulante de Adscripcion a la Catedra tiene la obligacién de asistir a las clases
de la materia para la que desarrolla el proyecto y debe constituirse en auxiliar de la misma.
Articulo C.16. El postulante tendra la obligacion de presentar los documentos y resultados
definidos en los términos de referencia o cronograma de actividades y debe cumplir estrictamente
las fechas fijadas. La inobservancia de esta condicion dara lugar a una primera llamada de
atencion. La tercera llamada significara la exclusion del postulante a participar de esta modalidad,
asi como también el retiro del tema asignado, pasando éste a formar parte nuevamente del banco
de temas y proyectos de la unidad. Las Ilamadas de atencion seran realizadas por el docente de la
materia “Proyecto Final” en forma escrita con copia a la Direccion.

DE LAS SANCIONES
Articulo C.17. Si el estudiante no cumple con los términos de referencia o cronograma de

actividades planteado significara la exclusion definitiva del proyecto, no pudiendo optar por las
modalidades de Trabajo Dirigido y Adscripcion en ninguna proxima oportunidad.
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DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL TUTOR Y SUPERVISOR

Articulo C.18. El tutor de un proyecto de Adscripcion tiene todas las responsabilidades
mencionadas en el Capitulo XII.

Articulo C.19. El supervisor de una Adscripcion tiene la responsabilidad de asesorar al
postulante en las actividades propias de la unidad universitaria para cumplir a cabalidad el
cronograma de actividades propuesto. Ademas tiene la responsabilidad de efectuar el
seguimiento, control y evaluacién del proyecto hasta su conclusion.

Articulo C.20. Un tutor de Adscripcion debe necesariamente participar como tribunal en la
evaluacion final del proyecto. Si el supervisor es un profesional con titulo en provision nacional,
también podra participar como tribunal.
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ANEXO A
PROCEDIMIENTO PARA ELABORACION DEL PERFIL

16



PROCESO PARA REALIZAR PERFIL DE TESIS

PRIMERA ETAPA
(Todos los estudiantes)
1. Seleccién de Area y Subéarea (segun lista existente. Se puede crear subéreas) y Modalidad de titulacién. (Puede ser:
Tesis, Proyecto de Grado, Trabajo Dirigido o adscripcion)
2. Eleccion de Tutor. El estudiante entregard una hoja con el nombre del tutor.
3. Entrega PRIMER INFORME. Contenido: a) Area, b) Subérea, c¢) Modalidad de titulacién, d) Descripcién detallada de
Problema, e) Objetivos General y especificos f) Justificacion. (Hastala 7° semana)

SEGUNDA ETAPA \
/(Estudiantes de proyecto de grado y SEGUNDA ETAPA

tesis) o (Estudian_tes_de trabe_ljo dirigido y adscripcic’n_n)_
1. Solicitud de nombramiento oficial 1.- Solicitud. La Ir)stltu_(:lén (publica o dentro la UMSS) §qI|C|tant§ _
del tutor. El estudiante entregara una hacc_e llegar a las dlreCC|ongs de carrera: a) _Carta de §0I|C|tud dirigida
carta dirigida a Direccion de carrera con _aI D_|re(_:tor de_la_L Carrera_ (flrmade_l por Ia_ maxima autoridad de I_a
el nombre del tutor, modalidad de |nst|tuc!én solicitante), sin especmg:ar nl_nglJn nombre de estudiante
titulacion, el nombre del tutor y su firma en pgr_tlcular. b) Detalle del trabajo sollcnadp_(obtener el modelo de
que significa la aceptacion de la tutoria. la pagina: www.c_;s_.umss.edu.bo/luqar espemflc_o).
(9° semana) 2.- R_eglstro sollc_ltud. Selo hace en §ecretar|a de la carrera (se
2. Entrega cartas de nombramiento. confirma la verqmdad de I_a carta recibida). S
(11° semana) 3.- Convp_catqua. Se realiza una convocatoria, indicando:
3. Entrega SEGUNDO INFORME a) Especificacién _del temay Unidad _Pat_rocmadora donde se

realizard el Trabajo Dirigido o Adscripcion.

Contenido: a)Area, b)Subérea, - ; .

c)Modalidad titulacién, d)Introduccion, b) Requisitos ? presgntar por el e.studlante.. o o
e)Antecedentes, f)Problema, . C_a_ut_a de |nt_enC|én de asumir el Trabajo Dirigido o Adscripcion,
g)Objetivos, h)Justificacion), dirigida al Director de Carrera.

i)Metodologia, j)Cronograma, e  Curriculum Vitae debidamente documentado.

k)Bibliografia. Una copia a la docente de e  Kardex legalizado por Centro de Procesamiento de Datos de la
lamateria y otra al tutor. (13° semana) FCyT (se verifica tener un maximo de cinco materias inscritas
3. Revision del perfil. El tutor realizara incluyendo Metodologia de la Investigacién o Proyecto Final.)

la revision del trabajo y colocara sus e Propuesta Perfil de Proyecto, segln informacién de Unidad
observaciones para  que sean Patrocinante y que satisfaga requerimientos solicitados.

modificadas o corregidas. EI tutor
devolvera al estudiante el trabajo. (Hasta
14° semana)

4. Elaboracion de un informe de
correcciones. El estudiante luego de
hacer las correcciones, elaborar4d un
informe colocando cada observacion y la
correccién realizada. El Tutor pondra su
Visto Bueno y firma en la caratula y
objetivos del trabajo corregido y también
en el informe de correcciones. (15°
semana)

/ TERCERA ETAPA \

(Todos los estudiantes)
1 Llenado del FORMULARIO DE APROBACION. El estudiante realizara el llenado del formulario en una sola pagina
y luego de ser revisado por el Docente de la materia, procedera a hacer firmar de derecha a izquierda (Estudiante, Tutor,
Responsable en caso de modalidad Trabajo Dirigido o Adscripcién, Docente de la materia). (de la 13° a la 15° semana)
2. Registro en el sistema. Se procedera al registro, en el laboratorio de Desarrollo, del perfil en la Base de Datos de la
carrera (Www.cs.umss.edu.bo).
3. Entrega solicitud formulario de Aprobacion de perfil. Al mismo tiempo deberd entregar 3 ejemplares del
formulario de aprobacion del perfil con las firmas del estudiante, tutor, docente y encargado del laboratorio y Direccion.
(16° semana)
3. Entrega TERCER INFORME. Los estudiantes con la modalidad Proyecto de grado o tesis entregaran el perfil mas su
marco tedrico (representa un 25 a 30% del trabajo) y los estudiantes de trabajo dirigido o adscripcion presentaran su
avance segln su cronograma (18° semana)

o J
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e Lugar, fecha y hora de presentacion de los requisitos.

4.- Evaluacion y seleccion de postulantes. La realiza la comision
de Trabajos Dirigidos y Adscripciones

5.- Publicacion de los resultados.

6.- Solicitud de nombramiento oficial del tutor. EI estudiante
entregard una carta dirigida a Direccion de carrera con el nombre
del tutor, modalidad de titulacién, el nombre del tutor y su firma que
significa la aceptacion de la tutoria. (9° semana)

7.- Entrega cartas de nombramiento. (11°semana)

8.- Elaboracion del Perfil que corresponda al proyecto. Se exigira el
V°Be de la institucion, la comision evaluadora y del tutor

9.- Realizacion de los Términos de Referencia con la firma de las
autoridades pertinentes de la Unidad Patrocinadora.

10.- Firma del convenio entre la Direccion de la Carrera, la Unidad
Patrocinadora y los estudiantes seleccionados.

11.- Entrega de Términos de referenciay convenio (13° semana)




ANEXO B
FORMULARIO REGISTRO PERFIL
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UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

W FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA :I.E

‘-E.!. f CARRERAS DE ING. SISTEMAS E INFORMATICA — [—

\ / F

' FORMULARIO APROBACION TEMA DE PROYECTO FINAL

SELLO
Nombre No. .....
estudiante:
Ap. Paterno Ap. Materno Nombres
Teléfono: Email:
Tutor(es):
Carrera: Trabajo Conjunto:
Gestidn de aprobacion: Cambio de tema:
Cambio Leve:

Titulo:
Area: Subarea:
Modalidad:
Objetivo general:
Objetivos especificos:
Descripcion:
Director de Carrera Docente Materia Tutor Estudiante
Registrado por: consultar el nombre del encargado de | Firma: Fecha:

registro de perfil en el Laboratorio de Desarrollo INF-SIS
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W UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
0O, FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA :llg
'I.I'.'I,l' £
II'-.-'II ) F
FORMULARIO APROBACION TEMA DE TRABAJO DIRIGIDO
SELLO
Nombre No. .....
estudiante:
Ap. Paterno Ap. Materno Nombres
Teléfono: Email:
Tutor(es):
Carrera: Trabajo Conjunto:
Gestidn de aprobacion: Cambio de tema:
Titulo:
Area: Subérea:
Modalidad: Institucién participante:
Objetivo general:
Objetivos especificos:
Descripcion:
Director de Carrera |Docente de la Materia| Tutor Responsable Estudiante
Registrado por: : consultar el nombre del encargado Firma: Fecha:

de registro de perfil en el Laboratorio de Desarrollo INF-SIS
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ANEXO C
PROCEDIMIENTO CAMBIO DE TEMA
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PROCEDIMIENTO DE CAMBIO DE TEMA DE PROYECTO FINAL

VIGENCIA

El tema de Proyecto de Grado, Tesis, Trabajo dirigido o Adscripcion registrado en el sistema

tendra una vigencia de dos (2) afios calendario a partir de la fecha de su inscripcion.

Puede tramitarse una prorroga siempre y cuando se demuestre que el estudiante tenga mas del

70% de avance en su proyecto, ademas del aval de su tutor y/o institucion. El tiempo de prorroga

sera de un semestre y sera otorgado por una sola vez.

CAMBIO DE TEMA:

Pueden existir dos tipos de cambios de tema:

a) Cambios leves: Consiste en la necesidad de cambiar parcialmente algin o algunos objetivos,
de manera que no se afecte la idea principal del proyecto final.

Los cambios leves se pueden realizar entre la segunda y cuarta semana al inicio del semestre.
La cantidad de veces que el estudiante podra cambiar de tema levemente esta restringida a una
(1) como méaximo.
El procedimiento es el siguiente:
1. El estudiante debe realizar los cambios leves en el formulario de perfil bajo la supervision
del docente de la materia de Proyecto Final y con la guia del Tutor.

2. El estudiante con cambio leve aceptado debera tramitar la baja del tema en el sistema con
el formulario correspondiente.

3. El estudiante con cambio leve aceptado podra registrar el nuevo formulario de perfil.

b) Cambios de tema: Consiste en el cambio total de la idea principal del proyecto final,
incluyendo el cambio de tutor.

El cambio de tema puede darse por las siguientes causas:
v Si el proyecto es muy extenso, muy simple, se ha cerrado la empresa donde se realiza

el trabajo, retiro del supervisor de la empresa, el estudiante puede solicitar el cambio
de tema en el semestre siguiente a la aprobacion de su perfil. El estudiante debe
adjuntar una carta que justifigue con documentacién la causa de esta solicitud de
cambio, con el visto bueno del tutor.

v" Si ha transcurrido por lo menos un afio de la vigencia de su tema. El estudiante debe
adjuntar una carta de solicitud de cambio, con la debida su justificacion y visto bueno
del tutor.

Los cambios de tema se realizan segun el calendario de elaboracién de perfil de la asignatura de
Metodologia y Planificacién de Proyecto Final (es decir, durante todo el semestre).

La cantidad de veces que el estudiante podra cambiar de tema esta restringida a uno (1) como
maximo.
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PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA EL CAMBIO DE TEMA

1.

El estudiante elaborara una carta dirigida al Honorable Consejo de Carrera, solicitando el
cambio de tema, segun requisitos anteriores, dentro del periodo establecido para cambio de
temas (2° a 4° semana de inicio del semestre). EI estudiante debe presentar los siguientes
documentos:
a. Carta de solicitud de cambio de tema, con visto bueno del tutor y justificando
debidamente la causa del cambio.
Formulario de perfil actual
c. Formulario de perfil nuevo, con las firmas del estudiante, tutor nuevo y el docente de
la materia de Proyecto Final.
d. Carta de visto bueno en la que un profesional del area de Ciencias de la Computacion
acepta ser tutor del nuevo perfil.
e. Fotocopia del Titulo en Provisién Nacional, si el nuevo tutor no es docente de la
Universidad Mayor de San Simén.
El Honorable Consejo de Carrera debera aprobar o no el cambio siguiendo las normas
establecidas en este reglamento.
El Consejo de Carrera publicara una lista de los cambio de tema aceptados
El estudiante con cambio aceptado debera tramitar la baja del tema en el sistema con el
formulario correspondiente.
EL estudiante se sujetara al cronograma establecido por la comisién para el semestre; y luego
de aprobar el nuevo tema siguiendo todos los pasos relativos a la aprobacion, podra
registrarlo completando el formulario de cambio de tema.
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ANEXO D ,
REQUISITOS PARA DEFENSA PUBLICA
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REQUISITOS PARA DEFENSA PUBLICA PARA ING. SISTEMAS E INFORMATICA

ANTES DE LA DEFENSA PUBLICA (requisitos que deben estar terminados 48 horas
antes de la defensa)

a) Requisitos a presentar en el Departamento de Informética y Sistemas

1. Papeleta valorada de Bs. 100.- (Caja Facultativa)
2. Certificado de Solvencia solicitar en Secretaria del Dpto. Informatica-Sistemas

3. Un ejemplar de la FICHA DOCUMENTAL en tamarfio carta, un solo ejemplar. Llenar los
espacios de: Fecha de Defensa, N° de paginas del Trabajo de Grado, sin incluir los anexos.
Firmar y hacer firmar con su TUTOR.

4. Para la elaboracién de los nombramientos de tribunales y presidente, previamente se debe
definir fecha, hora y lugar de defensa con los tribunales y el/la director(a) de la carrera de
Ingenieria de Sistemas/ Informaética.

5. Presentar las 4 primeras hojas impresas del Trabajo de Grado (caratula, dedicatoria,
agradecimientos y la FICHA RESUMEN, ésta debe ir en una sola pagina), antes del empaste.

6. En su Carrera, verificar la conclusiéon del plan de estudios — kardex actualizado (sélo para
alumnos que hayan concluido el plan de estudios el afio 1998-1999).

7. Certificar el correcto registro de perfil de tesis.

b) Requisitos a presentar en el Centro Procesamiento de Datos Facultativo (CDP)

1. Presentar 3 CD/DVD del Trabajo de Grado al Sr. Jorge Suarez Torrico, de Lunes a Viernes de
11:00 a 11:55 y de 17:00 a 17:55 horas. En los dias de venta de valorados para Cursos Pre-
Facultativos o Examenes de Ingresos no se recibiran CDs. Debe incluir en los CD/DVD Una
fotografia (Varones: Con terno y corbata. Mujeres: blusa blanca o color entero) en formato
digital mayores detalles los puede ver en el documento:
DocumentoGuiaCDTrabajoDeGrado.pdf que viene incluido en el CD TRABAJO DE GRADO
que lo puede recabar en Secretaria de la Carrera. Si el CD/DVD entregado cumple todos los
requisitos solicitados seré registrado en el sistema.

IMPORTANTE.- TODA PERSONA QUE DESEA REALIZAR LA DEFENSA PUBLICA
DEBE ESTAR INSCRITA EN EL WEBSIS, EN LA MATERIA CORRESPONDIENTE DE
PROYECTO FINAL Y EN LA GESTION EN LA CUAL REALIZARA LA DEFENSA. EL
HECHO DE RECOGER LA MATRICULA NO SIGNIFICA QUE ESTA INSCRITO PARA LA
GESTION CORRESPONDIENTE.

DESPUES DE LA DEFENSA PUBLICA
v Para recoger el ACTA DE LA DEFENSA PUBLICA debe presentar en Secretaria de
Decanato dos empastados del Trabajo de Grado. También debe estar registrado en el
sistema la entrega de su CD/DVD de Trabajo de Grado. Debe solicitar al mismo tiempo
un CERTIFICADO, el mismo que es uno de los requisitos para tramitar el Diploma
Académico en la Oficina De Tramites.

25





